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FEDERATIA SINDICATELOR NATIONALE ALE POLITISTILOR
S| PERSONALULUI CONTRACTUAL DIN ROMANIA
Domnului presedinte Vasile ZELCA

Ca urmare a corespondentei dumneavoastra nr. 32 din 16.03.2026, in urma consultarii Directiei
Generale Financiare, Directiei Generale Management Resurse Umane si Casei de Pensii Sectoriale, va
comunic urmatoarele:

Punctul 1 :

Referitor la propunerile de completare a Legii nr. 360/2022 privind Statutul politistului, cu
modificarile si completérile ulterioare, corelativ cu propunerea de modificare a Legii nr. 198/2023 privind
invatamantul preuniversitar, cu modificarile si completérile ulterioare, mentionez ca la nivelul MAI au fost
intreprinse demersuri in scopul actualizarii cadrului normativ de referinta.

In acest sens, a fost solicitat sprijinul Ministerului Educatiei si Cercetarii pentru promovarea unor
texte normative, cu ocazia proximelor demersuri legislative de modificare si completare a Legii nr.
198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Referitor la propunerile privind cresterea atractivitatii functiilor didactice de instructor de politie (pct.
|l din materialul atasat corespondentei), fac urmétoarele precizari:

1. In ceea ce priveste acordarea sporului neuropsihic personalului didactic din scolile postliceale
din subordinea Inspectoratului General al Politie Romane, nu au fost identificate impedimentele punerii in
aplicare a dispozitiilor legale avand ca obiect de reglementare acordarea sporului in discutie, avand in
vedere faptul c& propunerea vizeaza personalul didactic.

Astfel, sporul in discutie se acorda, potrivit prevederilor art. 16 din Anexa nr. 1 la Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare,
personalului didactic de predare din invatamant, respectiv ,personalului didactic de conducere prevazut la
pct. 1 nr. crt. 1, 2, 4-6 si personalului de conducere, de indrumare gi control prevazut la pct. 2 din anexa nr.
| cap. | lit. A”.

Avand in vedere incidenta dispozitiilor art. 92 alin. (1) din Anexa nr. VI la Legea-cadru care
reglementeaza optiunea legala a personalului militar si politistilor care detin grad didactic si si desfasoara
activitatea in institutii militare de invatamant sau in institutii de invatdmant pentru formarea politistilor,
pentru salariul lunar brut stabilit potrivit prevederilor din familia ocupationala Invatamant, precum si faptul
ci personalul didactic civil incadrat in functii didactice este salarizat potrivit familiei ocupationale de
apartenentd, nu a fost identificatd necesitatea unei -interventii legislative asupra Ordinului ministrului
afacerilor interne nr. $/7/2018 si nici solutia normativa referita de dumneavoastra.

2. In ceea ce priveste propunerea de acordare a gradatiei de merit personalului didactic din
invatamantul militar, de ordine publica si sigurantd nationald, metodologia de acordare a acestui drept este
reglementatd in Anexa nr. 9 la Ordinul ministrului afacerilor inteme nr. $/7/2018, cu modificarile si
completarile ulterioare, sens in care nu a fost identificat obiectul acestei propuneri.

n masura in care solicitarea vizeaza modificarea procentului de functii pentru care se acorda
dreptul, respectiv 16% din totalul posturilor didactice existente in unitatea de invatamant, o atare interventie
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legislativa nu este posibila, norma interna fiind in acord cu prevederile art. 5 alin. (1) din cuprinsul Legii
cadru nr. 153/2017, Anexa nr. |, Capitolul | lit. B, potrivit carora ,Personalul didactic din invatamant, inclusiv
personalul didactic auxiliar din bibliotecile centrale universitare, beneficiaza de gradatie de merit, acordata
prin concurs. Aceastd gradatie se acorda pentru 16% din posturile didactice existente la nivelul
inspectoratului scolar, bibliotecilor centrale universitare, respectiv al institutiei de nivel superior si reprezmta
o crestere cu 25% a salariului de baza detinut. Gradatja de merit se atribuie pe 0 perioada de 5 ani”.

Punctul 2

Referitor la eventualele modificari ale Legii nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat, avand in
vedere intrarea in vigoare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum gi pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitafii
financiare a unitatilor administrativ-teritoriale, precizez faptul ca orice interventie legislativa care vizeaza
modificarea cadrului normativ avand ca obiect sistemul pensiilor militare de stat se va realiza cu
respectarea procedurilor legale privind elaborarea si promovarea actelor normative in cadrul Guvernului
Romaniei, inclusiv cele care vizeaza consultarea obligatorie a partenerilor sociali asupra tuturor initiativelor
legislative cu caracter economico-social, astfel incét sa fie identificate si definitivate solutii normative
echilibrate si responsabile, in vederea asigurarii unui just echilibru ntre dreptunle legitime ale personalului
si necesitatea mentinerii stabilittii financiare la nivel macroeconomic.

In ceea ce priveste actualizarea pensiilor militare de stat, fac precizarea c&, in trecut, a fost
inaintata o propunere legislativa de completare a Legii nr. 223/2015 privind pensiile militare de stat (Pl-x nr.
540/2024), avand ca obiect principal uniformizarea pensiilor militare pentru persoanele care au desfasurat
activitatea in conditii similare, avand in vedere, totodata si impactul majorérilor salariale survenite dupa
momentul trecerii in rezerva.

in acest context, precizez ca proiectul legislativ a fost contestat de Avocatul Poporului printr-o
sesizare de neconstitutionalitate, admisa ulterior de Curtea Constitutionald, conform comunicatului de
presa din data de 11.03.2025.

Astfel, prin Decizia nr. 126/2025, Curtea Constitutionald a declarat ca neconstitutionala legea prin
care s-au completat normele referitoare la Legea pensiilor militare de stat. Aceasté decizie a fost luata ca
urmare a admiterii obiectiei, datata la 16.07.2025, si are ca efect respingerea modificarilor aduse legii
pensiilor militare.

in concluzie, protejarea intereselor personalului propriu constituie o prioritate constanta a MAI,
aceasta find reflectatd atat in propunerile formulate de institutie, cat si in demersurile realizate n limitele
prerogativelor sale legale. Cu toate acestea, realizarea acestor obiective este conditionatd de analiza si
avizul ministerelor de resort, care trebuie sa ia in considerare bugetul anual aprobat precum Si polmcne
fiscal-bugetare adoptate la nivel national.

Punctul 3

Referitor la incadrarea salariului/soldei de functie in salariul minim pe economie, subliniez ca nu au
fost identificate anterior sincope in ceea ce priveste punerea in aplicare a dispozitiilor legale in materie, prin
raportare la evolutia ascendenta a valorii salariului minim brut pe taré garantat in plata, sens in care, in
masura in care se va impune, MAI va intreprinde toate demersurile legale in consecinta.

in speranta c& informatiile comunicate sunt clarificatoare, va asigur in continuare de intreaga
disponibilitate a conducerii Ministerului Afacerilor Interne pentru o buna colaborare.

Cu deosebita stima,

Silvid Nicu MACOVEI
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