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SE TRANSMITE PRIN SOCCL

Cdtre,
- CORPUL DE CONTROL AL MINISTRULUY
- DIRECTIA GENERALA MANAGEMENT OPERATIONAL
- DIRECTIA GENERALA PENTRU RELATILE CU INSTITUTIILE PREFECTUL,UI
- DIRECTIA GENERALA FINANCIARA
- DIRECTIA GENERALA LOGISTICA
- DIRECTIA GENERALA JURIDICA
- DIRECTIA GENERALA MANAGEMENT URGENTE MEDICALE
- DIRECTIA AUDIT PUBLIC INTERN
- DIRECTIA GENERALA PENTRU COMUNICATI S$I TEHNOLOGIA INFORMATIEI
- DIRECTIA GENERALA AFACERI EUROPENE, SCHENGEN $I RELATIT
E

- DIRECTIA FONDURI EXTERNE NERAMBURSABILE

- DIRECTIA MEDICALA

- DIRECTIA SECRETARIAT GENERAL

- DIRECTIA INFORMARE SI RELATII PUBLICE

- UNITATEA DE POLITICI PUBLICE

- CENTRUL NATIONAL DE COORDONARE A PROTECTIEI INFRASTRUCTURILOR
CRITICE,

- OFICIUL RESPONSABILULUI CU PROTECTIA DATELOR PERSONALE

- INSPECTORATUL GENERAL PENTRU IMIGRARI

- INSPECTORATUL GENERAL AJ, POLITIEI ROMANE

- DIRECTIA GENERALA ANTICORUPTIE
= ADMINISTRATIA NATIONALA A REZERVELOR DE STAT S$I PROBLEME SPECIALE
- DIRECTIA GENE DE PASAPOARTE
- DIRECTIA REGIM PERMISE DF CONDUCERE $§1 INMATRICULARE A VEHICULELOR
- DIRECTIA PENTRU EVIDENTA PERSOANELOR $I ADMINISTRAREA BAZELOR DE
DATE :
- AGENTIA NATIONALA ANTIDROG
- AGENTIA NATIONALA fMPOTRIVA TRAFICULUI DE PERSOANE
- “ARHIVELE NATIONALE
- ACADEMIA DE POLITIE ,,A.I, CUZA”
- INSTITUTUL DE STUDIT PENTRU ORDINE PUBLICA
- CENTRUL NATIONAL SIS
- - CASADE PENSI SECTORIALA A M.A.L

- C.S. DINAMO BUCURESTI
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CENTRUL DE PSIHOSOCIOLOGIE AL M.A.L
- CENTRUL MULTIFUNCTIONAL DE PREGATIRE SCHENGEN AL M.A.L
- CENTRUL DE FORMARE INITIALA ST CONTINUA AL M.A.L

Situaia actuald si evolutia sociald obligd adaptarea continui a Ministerului Afacerilor
Interne la nevoile societdtii, impunindu-se realizarea unei analize la nivelul conducerii
ministerului, in vederea stabilirii prioritétilor institutionale.

In acest context, este necesar si dispunefi mésuri pentru comunicarea la Directia
Generald Management Resurse Umane, pénd la data de 04.09.2020, orele 11%, atat pe
suport electronic (CD/DVD)- cét si in format letric, a situatiei numerice privind toate
posturile vacante existente la data de 02.09.2020 la nivelul institutiei/unitztii
dumneavoastra', precum si propunerile de radiere a acestora (conform modelului din
Anexele | si 2) firdl ca aceastd misurd si conduc la desfiintarea structurii in care sunt
prevazute, in conditiile legii.

in aceastdl categorie de posturi vor fi avute in vedere inclusiv cele aflate, in prezent;
in procedurd de ocupare prin modificarea raporturilor de serviciu prin mutare, nefinalizaty
prin emiterea unui act administrativ pani la data prezentei, fiind exceptate doar posturile
pentru care s-a cerut aprobarea sau/si sunt organizate procedurile de ocupare in temeiul
prevederilor 'art. 27 din Legga nr. 55/2020% respectiv art.21 alin (1) din Legea
nr.136/2020°,

Persoane de contact din cadrul Directiei Generale Management Resurse Umane:
—omisar de polifie Trifu Tiberiu — int. 11657 $i subcomisar de politie Dragu Cristian —
11177.

Cu deosebitd stimd,

! inclusiv structurile din subordine
* privind unele misurl pentru prevenirea i combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, cu modificirile si completiirile
ulterioare
? privind instituirea unor mésuri in domeniul sanatatii publice in situatii de risc epidemiologic si biologic
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