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Catre,
STRUCTURILE CENTRALE SI SUBORDONATE NEMIJLOCIT L.G.P.R.
Spre stiintd,

DIRECTIA GENERALA DE POLITIE A MUNICIPIULUI BUCURESTI SI TOATE
INSPECTORATELE DE POLITIE JUDETENE

Avand in vedere modificdrile legislative, referitoare la decontarea contravalorii
transportului sub forma sumei forfetare lunare/saptaimanale/bilunare ale personalului din
institutiile de aparare, ordine publici si securitate national, reglementate de H.G. nr. 1.198/2022
privind drepturile de transport, pe teritoriul nafional, ale personalului din institufiile de aparare,
ordine publica si securitate nationald si O.M.A.L nr. 181/2022 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare la nivelul Ministerului Afacerilor Interne a Hotdrdrii Guvernului nr.
1.198/2022 privind drepturile de transport, pe teritoriul national, ale personalului din institufiile
de apdrare, ordine publicd si securitate nationald, aplicabile incepand cu data de 11.10.2022,

facem urmétoarele preciziri:

In conformitate cu prevederile art. 4 din Anexa la O.M.A.L. nr.181/2022, acordarea

contravalorii transportului sub forma sumei forfetare lunare/siaptimanale/bilunare parcurge doud

etape procedurale, dupa cum urmeaza:

Capitolul L. fn prima etapi se face alocarea personalului solicitant la suma

forfetara lunara/siptamanali/bilunari, in functie de modul de efectuare a deplasirii

si implicit de numiirul de kilometri dintre domiciliu sau resedint: si locul de muncs.

L. Potrivit art. 9 alin. (1) lit. h-j din H.G. nr. 1.198/2022, personalul are dreptul la
decontarea cheltuielilor de transport sau la acordarea contravalorii transportului sub forma unei

sume forfetare, in urmatoarele situatii:
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# la deplasarea zilnicii de la domiciliu sau resedintd la locul de munci si de la locul de
munca la domiciliu sau resedintd, in limita a 70 km, pentru personalul mutat in interes de
serviciu intr-o alta localitate decat cea de domiciliu ori de resedintd, caruia nu i se poate

asigura locuintd in localitatea in care este mutat;

\ %

la deplasarea siptiminali de la domiciliu sau resedinta la locul de munca si de la locul
de munca la domiciliu sau resedinga, pe o distanta cuprinsi intre 71 si 300 km, pentru
personalul mutat n interes de serviciu intr-o altd localitate decat cea de domiciliu ori de
resedinti;

la deplasarea bilunari de la domiciliu sau resedinta la locul de munca si de la locul de

\%

munca la domiciliu sau resedin{d, pe o distanti mai mare de 301 km, pentru personalul

mutat in interes de serviciu intr-o alta localitate decat cea de domiciliu ori de resedinta.

in conformitate cu prevederile art. 3 alin. (1) din Anexa la O.M.A.L nr. 181/2022, aplicarea
art. 9 alin. (1) lit. h)-j) din hotdrare vizeazi personalul Ministerului Afacerilor Interne care se

afld, dupi caz, in una dintre urmitoarele situatii:

a) este numit in prima functie intr-o alti localitate decat cea de domiciliu sau de resedinia;

b) este mutat in interes de serviciu intr-o alta localitate decat cea de domiciliu sau de resedinta;
C) este detasat sd indeplineasca functii intr-o/intr-un alt(a)
unitate/subunitate/structurd/formatiune/punct de lucru decat cea/cel din care face parte, situat(a)
intr-o altd localitate decat cea de domiciliu sau de resedintd, ori este imputernicit sa indeplineasci
functii intr-o/intr-un alt(d) unitate/subunitate/ structurd/formatiune/punct de lucru decat cea/cel
din care face parte, situat(d) intr-o alta localitate decat cea de domiciliu sau de resedint3;

d) este incadrat in structurile teritoriale ale unor unitati care au sediul in alta localitate;

¢) este transferat/chemat/rechemat in activitate intr-o altd localitate decat cea de domiciliu sau de
resedinta;

f) este detasat in afara institutiilor de aparare, ordine publica si securitate nationala intr-o alta
localitate decat cea de domiciliu sau de resedinti;

g) este pus la dispozitie, potrivit legii, intr-o alta localitate decat cea de domiciliu sau de resedinta.
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2. Pentru corecta informare, au fost identificate urmaitoarele situatii in care personalul

L.G.P.R. se poate regasi:

a) Personalul L.G.P.R. deja alocat la decontarea cheltuielilor de transport precum si

personalul care a solicitat acest drept anterior intririi in vigoare a normelor metodologice

sus-mentionate.

Acestor categorii de personal le sunt aplicabile prevederile art. 4 din O.M.A.L nr.
181/2022, respectiv: ,,(1) In cazul deplasdrilor la si de la locul de muncd solicitate sau aprobate
anterior intrdrii in vigoare a normelor metodologice, eventualele sume acordate dupa data intrrii
in vigoure a Hotdrdrii Guvernului nr. 1.198/2022 pentru decontarea cheltuielilor de transport
si/sau pentru suportarea contravalorii transportului sub forma unor sume Jforfetare cuvenite se
regularizeazd, ulterior intrdrii in vigoare a prezentului ordin, in functie de modalitatea de
deplasare aprobatd, in conditiile previzute de Hotdrdrea Guvernului nr. 1.198/2022, conform

procedurii stabilite de normele metodologice.

(2) Pentru situatia prevdizutd la alin. (1), decontarea cheltuielilor de transport si/sau acordarea
contravalorii transportului sub forma unor sume forfetare se realizeaza de la data la care
persoana solicitantd ar fi indeplinit conditiile previzute de Hotdrdrea Guvernului nr. 1.198/2022,

conform procedurii stabilite de normele metodologice. "

Potrivit acestor dispozitii legale, pentru personalul 1.G.P.R. deja alocat la decontarea
cheltuielilor de transport, in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1292/2003 privind drepturile de
transport ale polifistilor, elevilor si studentilor din institutiile de invéitdmdnt pentru formarea
politistilor si ale O.M.A.L. nr. 51/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
decontarea cheltuielilor de transport in unele situatii in care cadrele militare, polifistii si
personalul civil se deplaseazd la si de la locul de muncd, plata dreptului s-a efectuat pani la
data de 10.10.2022 inclusiv, de cétre structura financiard a unitatii care ii asiguri plata drepturilor

salariale.

Ulterior acestei date, personalul indreptitit de a beneficia in continuare de decontarea
contravalorii transportului sub forma sumei forfetare lunare/saptamanale/bilunare (in functie de

distanta de la domiciliu/resedinta la locul de munca) va depune urmatoarele documente:
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- Cererea (conform celor doua modele ancxate prezentei adrese, in functie de solicitarea
personalului indeptatit — deplasare zilnicd/deplasare saptimanala sau bilunard) cu mentiunea ci

a fost deja alocat Ia dreptul in discutie, potrivit Dispozitiei .G.P.R. nr, ~ din

data ori, dupa caz, ci a solicitat acest drept anterior datei de 10.10.2022;

- copia actului de identitate;
- dupd caz, copia certificatului de nmatriculare a mijlocului de transport utilizat si copia

contractului in baza ciruia mijlocul de transport este detinut legal.

Alocarea personalului previazut la lit. a) a prezentei adrese, se va face incepind cu
data de 11.10.2022 sau ulterior acestei date, in functie de data indeplinirii conditiilor potrivit

noilor modificiri legislative, pana la data de 31.12.2022.

b) Personalul I.G.P.R. care a solicitat acest drept ulterior datei de 11.10.2022, data

intririi in vigoare a H.G. nr. 1198/2022.

Personalul indreptatit de a beneficia de decontarea contravalorii transportului sub forma
sumei forfetare lunare/siptimanale/bilunare (in functie de distanta de la domiciliu/resedinta la

locul de munca) va depune urmitoarele documente:

- Cererea (conform celor doud modele anexate prezentei adrese, in functie de solicitarea
personalului indeptatit — deplasare zilnicad/deplasare siptimanali sau bilunara);

- copia actului de identitate;

- dupi caz, copia certificatului de inmatriculare a mijlocului de transport utilizat si copia
contractului in baza caruia mijlocul de transport este detinut legal;

- eventualele modificari intervenite privind adresa de domiciliu/resedintd, incepand cu data

de 11.10.2022 pana la data formularii cererii.

Alocarea personalului previzut la litera b) a prezentei adrese, se va face de la data
inregistrarii cererii la secretariatul unititii pAna la finele anului calendaristic, respectiv pana

la data de 31.12.2022.

Potrivit art. 5 alin. (9) din Anexa la O.M.A.L. nr. 181/2022, in cazul personalului din
structurile teritoriale subordonate nemijlocit Inspectoratului General al Politiei Romane, ale cirui
drepturi se asigura din bugetul inspectoratelor de politie judetene, conducitorul unitatii din bugetul

céreia se asigurd plata sumelor forfetare lunare/sdptamanale/bilunare constituie comisia de analiza,
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la propunerea conducatorului structurii teritoriale. Propunerea, cererea de alocare la suma forfetari
lunard/saptamanala/bilunara si documentele anexate acesteia se pun la dispozifia comisiei de
analizd prin grija conducatorului structurii teritoriale. in cadrul comisiei de analiza participa si

conducitorul structurii teritoriale sau loctiitorul/adjunctul acestuia, in calitate de membru.

Astfel, in aceastd situatie, procesul-verbal, cererea de alocare la suma forfetara
lunard/saptamanald/bilunari si documentele anexate acestuia se transmit sefului unitdtii competent
sd gestioneze raporturile de serviciu ale personalului indreptafit, respectiv inspectorul general al
Politiei Romane, pentru a hotari aprobarea alocirii la suma forfetars lunard/saptimanald/ bilunari
sau respingerea solicitarilor care nu indeplinesc conditiile legale de alocare la suma forfetard

lunard/sdptdmanalad/bilunara si comunicarea in scris a motivelor care au stat la baza respingerii.

Capitolul II. in a doua etapi se face plata efectiva a sumelor forfetare aferente

contravalorii transportului pentru deplasarea zilnici/ saptamanalid/bilunari de la
domicilin sau resedinti la locul de munci si de la locul de munca la domiciliu sau

resedinta.

Pentru  personalul  ciruia | s-a aprobat alocarea la suma forfetara
lunard/sdptimanala/bilunara, plata sumelor forfetare respective se face lunar de citre
compartimentul din cadrul structurii financiar-contabile responsabil cu decontarea transportului,
in baza unui raport (conform modelului anexat) pentru plata sumelor forfetare aferente deplasérii
dus-intors de la adresa de domiciliu sau resedintd la locul de muncd, intocmit de personalul
beneficiar. La raportul respectiv se anexeaza graficul de prezentd la serviciu din perioada ce face
obiectul solicitdrii, certificat de compartimentul cabinet/secretariat/similar al unitdtii responsabil

cu intocmirea acestuia.

Raportul mai sus-mentionat se intocmeste lunar, pentru luna precedenta, se inregistreaza
la compartimentul cabinet/secretariat/similar responsabil cu intocmirea graficului de prezenta la
serviciu al unitdfii din care face parte solicitantul pani la data de S a lunii urmdtoare.
Compartimentul cabinet/secretariat/similar responsabil cu intocmirea graficului de prezenti la
serviciu al unitatii transmite raportul, impreuna cu graficul de prezenta la serviciu, in termen de 2

zile lucratoare la structura financiar-contabila care asigura plata drepturilor banesti ale acestuia.
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Distantele kilometrice ce se vor avea in vedere la acordarea sumelor forfetare prevazute la
art. 18 din H.G. nr. 1198/2022, se determina de la punctul de plecare pana la punctul de sosire,
respectiv de la adresa de domiciliu sau resedinid pand la adresa locului de munca, pe un singur

sens de deplasare.

In acest sens, distanta ce se va avea in vedere la stabilirea procentului din salariul de baza
minim brut pe tard garantat in plata pe baza caruia se stabileste suma forfetara este traseul cel mai

scurt de deplasare, conform Google Maps.

Mentionim  faptul cd alocarea personalului solicitant la suma forfetara
lunard/saptamanalid/bilunari se face pe o perioadd de maximum un an, de reguld pentru intervalul
| januarie-31 decembrie. Pentru personalul care indeplineste conditiile de acordare in cursul unui
an calendaristic, alocarea la suma forfetara lunard/siptimanald/ bilunard se face de la data

inregistrarii cererii la secretariatul unitatii pana la finele anului calendaristic.

Asadar, pentru_solicitirile aferente anului 2023, personalul LG.P.R.

indreptitit va depune o noui cerere, in conformitate cu mentiunile previzute la
Capitolul I punctul 2 lit. b) al prezentei adrese, in vederea emiterii actului

administrativ pentru acest an calendaristic.

Cu stim3,

DIRECTOR DIRFCTIA
FINANCIARA
Comisar-sef de politii
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