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Catre,

"~ ADMINISTRATIA PREZIDENTIALA A
-~ Domnului Klaus Werner JOHANNIS -PRESEDINTELE ROMANIEI,
PRESEDINTELE CONSILIULUI SUPREM DE APARARE A TARII

Domnule Presedinte,

In temeiul art. 80 din Constitutia Romdniei, care statueazd rolul dumneavoastra de
mediator intre puterile statului §i societate, precum §i al art. 5 din Legea nr. 415/2002 privind
organizarea si functionarea Consiliului Suprem de Apdrare a Tdrii, care vd conferd calitatea de
presedinte al CSAT, vd solicitam o intdlnire, pentru a va supune atentiei, 0 situatie cu implicatii
negative asupra domeniului de activitate Ordine Publica”, gestionat de cdtre Ministerul
Afacerilor Interne:

Pe parcursul anului trecut, precum si la inceputul anului curent, in calitate de Federatie
sindicald cu reprezentativitate juridica la nivelul Ministerului Afacerilor Interne — recunoscuta ca
atare de catre Tribunalul Municipiului Bucuresti, avand in componenta aproximativ 40.000 de
angajati din MAI —, am solicitat, in mai multe randuri, atat Guvernului, cat si partidelor politice
aflate la guvernare, in scris, precum si in cadrul unor intalniri directe pentru dialog social
(15.12.2021, cu ministrul Afacerilor Interne; 20.12.2021, cu presedintele PSD/Camerei
Deputatilor; 27.12.2021, cu prim-ministrul Romaniei; 10.01.2022, cu ministrul Muncii;
17.01.2022. cu ministrul Finantelor; 31.01.2022, cu presedintele PNL/Senatului), sa solutioneze
principalele probleme care privesc buna functionare a Sistemului de Ordine si Siguranta Publica,
dar si drepturile/interesele angajatilor pe care-i reprezentam, insa revendicarile noastre nu au fost
rezolvate in mod corespunzitor, fiecare decident lasandu-ne sa intelegem c@ solutia este la celalalt
partener de guvernare.

Drept urmare, in actualul context strategic geo-politic si militar, vd adresam rugadmintea
de a avea o intilnire cu dumneavoastrd, in timp util (pand la dezbaterea OUG 130/2021 in
Parlament, pentru aprobare, prin lege), pentru a va prezenta cateva dintre revendicarile legitime
ale Federatiei noastre, cum ar fi:

- diminuarea deficitului major de personal din toate structurile MAIL in special din cele
operative (care ajunge si la 50%, in mediul rural), ceea ce implicd eficientd scazutad in
misiunile derulate, dar si suprasolicitarea personalului in activitate; in prezent, avem deficit
de cca. 20.000 de angajati, dintre care politisti/politisti de frontiera - aprox. 15.000;



aplicarea, in forma promulgati, a Legii-cadru 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, dat fiind faptul ca, prin Ordonante de urgenta succesive, familia
ocupationald bugetara Aparare, Ordine Publica si Securitate Nationala a fost exceptata de la
aplicarea etapizatd a majordrilor salariale prevazute in Anexele VI st VIII din lege, incepand
cu anul 2021;

aplicarea, in forma promulgata, a Legii 223/2015 privind pensiile militare de stat, dat fiind
faptul cd, prin Ordonante de urgentd succesive, familia ocupationalda bugetara Apdrare,
Ordine Publica si Securitate Nationala a fost exceptata de la aplicarea acestei legi in intregul
sdu, incepand cu anul 2017;

eliminarea discriminarii politistilor care instrumenteaza dosare penale, celor de la actiuni
si interventii speciale, din centrele de arest-transfer, criminalistilor etc.. cu privire la sporul
pentru risc si suprasolicitare neuropsihica, si acordarea acestuia conform Legii 153/2017, in
cuantumul maxim de 25%, asemenea altor institutii de aplicare a legii penale, pentru a se
diminua sau chiar a se impiedica migrarea acestora citre altre structuri ale M.ALL;
modificarea legislatiei privind incadrarea personalului contractual in grupe de munca,
deoarece este tratat discriminatoriu, in prezent, din acest punct de vedere, fata de alte categorii
bugetare din familiile ocupationale existente si chiar in interiorul familiei ocupaaionale din
care facem parte;

intirirea autoritatii politistului/recredibilizarea Politiei Romane, inclusiv prin adoptarea
unei legislatii corespunzatoare in acest sens;

dezvoltarea logisticii si dotarea cu echipamente si mijloace tehnice de interventie
moderne, care sa asigure eficienta misiunilor derulate in slujba cetitenilor si a statului, dar
si protectia fizica a politistilor;

renovarea sediilor de Politie care nu corespund normelor de functionare/sanatate si
securitate in muncé si dotarea acestora cu utilititile necesare - | apa potabila, toalete,
instalatii termice etc.

In asteptarea unui raspuns favorabil, va asiguram de intreaga noastra disponibilitate

pentru un dialog social constructiv, care s /conduci. in timp optim, la rezolvarea solicitarilor
sus-mentionate, referitoare la drepturile personalului din Ministerul Afacerilor Interne.

Cu deosebita stima,
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