REGULAMENT DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A
CONFERINTEI NATIONALE a SNPPC

Dispozitii generale

Art. 1. Conferinta Nationala este organul decizional, potrivit art. 27-29 din statutul S.N.P.P.C.

Art. 2. Conferinta Nationala asigura conducerea S.N.P.P.C. intre Congrese si are loc anual, cu exceptia anului
n care are loc Congresul.

Atributiile Conferintei Nationale

Art. 3. (1) Conferinta Nationala are in principal urmatoarele atributii:

a) adopta bugetul de venituri si cheltuieli si aproba executia bugetara anuala;

b) aproba Regulamentul de organizare si desfasurare al Consiliului General;

c) aproba Regulamentul de organizare si desfasurare propriu, al Congresului, Consiliului General,
Regulamentul de organizare si functionare al S.N.P.P.C. (R.O.F.), Regulamentul de organizare a Adunarii
generale teritoriale si functionare a Biroului Executiv Teritorial (B.T.), Regulamentul de organizare si
functionare a Comisiei de tineret si sport, Comisiei de femei, Regulamentul de organizare si functionare al
B.Ex.C, precum si normele privind acordarea asistentei juridice, tipurile si categoriile de cheltuieli din
fondurile organizatiei sindicale;

d) stabileste linia politica sindicald si ia hotarari privind modalitatile de actiune, atunci cand evenimente
importante apar in miscarea sindicala;

e) in functie de evolutia organizatorica a sindicatului si schimbarile legislative, poate modifica, prin hotarare
motivata, statutul sindicatului, cuantumul cotizatiei, precum si regulamentele din competenta de aprobare a
Congresului;

f) poate convoca Congresul Extraordinar.

g) stabileste strategia nationala de lupta sindicala pe termen lung si adopta la finalul acesteia rezolutii.

(2) Conferinta Nationala poate revoca si inlocui membrii B.Ex.C. care nu respecta statutul si regulamentele
S.N.P.P.C si care, prin activitatea lor, nu respectd hotararile Congresului, Conferintei Nationale sau a
Consiliului General, ori pentru lipsa de activitate.

Hotararea se poate adopta cu 2/3 din numarul total de voturi valabil exprimate.

Membrii alesi continud mandatul predecesorilor pana la urmatorul Congres.

(3) In cazul vacantirii unei functii in cadrul B.Ex.C. pe perioada de valabilitate a mandatului, Conferinta
Nationala alege, prin vot secret, un nou membru, conform prevederilor Regulamentului de organizare si
desfagurare al Congresului.

(4) In cazul vacantirii unei functii in cadrul Comisiei de cenzori, Comisiei de tineret si sport, Comisiei de
femei, Conferinta Nationalda alege un nou membru, conform prevederilor Regulamentelor proprii de
organizare si functionare.

(5) Lucrarile Conferintei Nationale sunt conduse de presedinte sau inlocuitorul acestuia, dezbaterile si
hotararile adoptate se consemneaza intr-un proces-verbal, semnat de comisia de redactare, de presedinte si
secretarul general (sau inlocuitorii acestora). Termenul de redactare si comunicare catre Birourile Executive
Teritoriale este de 45 de zile de la data Conferintei Nationale.

(6) In situatii exceptionale se poate convoca Conferinta Nationald de catre Consiliul General sau la
propunerea scrisa a Birourilor Teritoriale care detin jumatate plus unu din totalul voturilor.

Convocarea Conferintei Nationale

Art. 4. (1) Stabilirea datei, locului si proiectul ordinii de zi a Conferintei Nationale sunt in sarcina Biroului
Executiv Central si se comunica Birourilor teritoriale cu 30 de zile Tnhainte de data acestora.

(2) Propunerile Birourilor teritoriale de introducere a unor probleme pe ordinea de zi se comunica in scris
B.Ex.C., acesta urmand sa le comunice tuturor birourilor teritoriale cu 15 zile inainte.

(3) Conferinta Nationald nu poate adopta hotarari decat in privinta problemelor incluse pe ordinea de zi.



Participantii la Conferinta Nationala, dreptul la vot si adoptarea hotararilor
Art. 5. (1) La Conferinta Nationala participa, ca reprezentanti cu drept de vot, membrii B.Ex.C., iar membrii
B.T. dupa urmatorul algoritm:

- pana la 300 membri - 1 participant,

- 301-600 membri -2 participanti,

- 601-900 membri - 3 participanti,

- 901- 1200 membri  — 4 participanti,

- peste 1200 membri — 5 participanti,

In cazul in care BT , la data convocarii Conferintei Nationale are o rati de sindicalizare de peste 35%,
un participant in plus fata de algoritmul de 1 participant la 300 membri, iar pentru o rata de sindicalizare de
peste 65% doi participanti in plus fata de algoritmul de 1 participant la 300 membrii.

In situatia in care membrii BT nu pot participa, B.T. poate desemna alti delegati din randul delegatilor
alesi de Adunarea Generala Teritoriala.;

(2) Numarul de voturi este cel stabilit prin norma de reprezentare pentru Congres.

(3) Hotararile se iau cu majoritatea simpla a voturilor valabil exprimate.

(4) BT iesite din mandat la data primei zile a CN, participad la CN cu un singur reprezentant , fara drept de
vot.

(5) Conferinta Nationala se poate desfasura n situatii deosebite in sistem videoconferinta.

(6) Conferinta Nationala este statutara in prezenta a 2/3 din numarul total de voturi.

(7) Numarul de voturi se stabileste prin norma de reprezentare, cate un vot pentru fiecare 100 de membri,
dupa cum urmeaza:

- pana la 100 de membri - 1 vot;

- intre 101 si 200 de membri - 2 voturi;

- intre 201 si 300 de membri - 3 voturi;

- intre 301 si 400 de membri - 4 voturi

- intre 401 si 500 de membri - 5 voturi etc.

(8) Membri B.E.C. au dreptul la cate un vot.

(9) Hotararile se iau cu majoritatea simpla din voturile valabil exprimate.

(10) Conferinta Nationala nu poate adopta hotarari decat in privinta problemelor incluse pe ordinea de zi.
(11) Statutaritatea se stabileste la inceputul Conferintei Nationale, odata cu aprobarea ordinii de zi, dupa care,
reprezentantii Birourilor Teritoriale absente sau care parasesc in cursul dezbaterilor lucrarile Conferintei
Nationale nu au drept de contestare.

(12) Data, locul desfasurarii, ordinea de zi si dezbaterile, precum si hotararile adoptate se vor consemna intr-
un proces verbal.

(13) Procesul-verbal va fi redactat si semnat de o comisie formata din 3 persoane stabilite la inceputul sedintei,
din care 2 persoane dintre reprezentantii Birourilor Teritoriale si secretarul general sau alt membru BEC.
(14) La procesul-verbal se va ataga convocatorul la Conferinta Nationala, care va cuprinde numele, prenumele,
functia, CNP si semndtura persoanelor participante.

Art. 6. Sedinta Conferintei Nationale este condusa de presedintele sindicatului sau, in absenta acestuia, de
unul dintre vicepresedinti membri BEXC, desemnat de cétre presedinte, numit in continuare presedinte de
sedinta.

Art. 7. Presedintele de sedintd prezideaza lucrarile si vegheazd la respectarea prezentului regulament si
mentinerea ordinii in sala in care se desfasoara lucrarile.

(2) Participantii iau cuvantul in ordinea inscrierii pe lista, la inceputul sedintei, cu incuviintarea presedintelui
de sedintd, iar timpul alocat nu va depasi 5 minute.

(3) Presedintele de sedinta are dreptul sa limiteze durata ludrilor de cuvant, in functie de obiectul dezbaterilor.
(4) Vorbitorii sunt obligati ca in cuvantul lor sa se refere exclusiv la chestiunea pentru discutarea careia s-au
nscris la cuvant. Tn caz contrar acestora li se retrage cuvantul.



Art. 8. (1) Este interzisa proferarea de insulte sau calomnii, atat prin luarea cuvantului in cadrul lucrarilor, cat
si in discutiile purtate cu ceilalfi participanti.

(2) Se interzice dialogul vorbitorilor cu ceilalti delegati din sala.

(3) In cazul in care un reprezentant intrerupe persoana care are cuvantul sau deranjeaza lucririle Conferintei
Nationale, acesta va fi initial atentionat, iar urmatoarea masura va fi evacuarea din sala.

(4) Prezenta la lucrarile Conferintei Nationale este obligatorie.

Dispozitii finale
Art. 9. Prezentul regulament a fost modificat si adoptat la Conferinta Nationald din 18-21 mai 2023 si intra
n vigoare la data de 01 iunie 2023.



